Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 186 din 10.07.2008 si HG 95 din
05.02.2014, directorul fiecarei unititi trebuie sa asigure elaborarea instructiunilor de
securitate si sanitate in munca, tinind seama de particularitatile activitatilor si ale
locurilor de munca din unitate.

Extras din Legea nr. 186 din 10.07.2008

Articolul 13. Alte obligatii ale angajatorului

h) sa asigure elaborarea instructiunilor de securitate si sanatate in munca, in spiritul prezentei
legi, pentru aplicarea actelor normative in domeniu, {inind seama de particulagitatile
activitatilor s1 ale locurilor de munca din unitate;

Extras din Hotiarirea Guvernului Nr. 95 din
Capitolul 11
Organizarea activitatilor de prote revemr
4. Activitatile de protectie si prevenire desfasurate in 1 unitatii sint urmatoarele:
7) elaborarea instructiunilor de securitate si sinitate imimunca, tinind seama de
particularitatile activitatilor desfasurate si ale loct

8) asigurarea fiecdrui lucrator cu instructi ; ate, s1 sandtate Tn munca, inclusiv cu
instructiuni privind acordarea primului ajuto decidentare Tn munca;

olul XI

deSecuritate si sinatate in munca

76. Instructiunile se elabore entru'toate ocupatiile si lucrarile desfasurate in unitate
tinind seama de partic ati si ale locurilor de munca/posturilor de lucru, si se
perfecteaza conf . 7 la prezentul Regulament.

77. Textul |
instructiunilor vor fi expuse In consecutivitate conforma

unca si vor fi formulate pe baza actelor normative de securitate si
ctiunilor de utilizare a echipamentelor de lucru si a echipamentelor

78. Instructitintle vor fi reexaminate In urmatoarele cazuri:

1) la aparitia unor noi acte normative de securitate si sanatate in munca;

2) la modificarea procesului tehnologic, schimbarea conditiilor de lucru, utilizarea
echipamentelor de lucru noi;

3) la aparitia unor situatii de avarie sau in urma unui accident de munca produs din cauza
imperfectiunii instructiunilor.

79. Instructiunile se inregistreaza intr-un registru, conform anexei nr. 8 la prezentul
Regulament, se multiplica intr-un numar necesar si se acorda muncitorilor.



